PROTOKOL WPROWADZENIA PODWYKONAWCY NA BUDOWE

z dnial

NAZWA INWESTYCJI: I

NR BUDOWY: I ADRES: I

INWESTOR: I

ADRES: I

PODWYKONAWCA: I

ADRES: I

I.

PODSTAWY WPROWADZENIA:
Podwykonawca zostaje wprowadzony na teren budowy bedgcej w Generalnym Wykonawstwie
............................................................... w celu wykonania:

Dokumenty (umowa/zlecenie, protokét negocjacii, SWP, itp.):

Planowany termin zakonczenia prac: I

II. KOMISJA WPROWADZAJACA:
Przedstawiciele ...........................
I KIEROWNIK BUDOWY I
Stanowisko Imig i Nazwisko
I Stanowisko I Imig i Nazwisko
Przedstawiciele PODWYKONAWCY:
Stanowisko I Imig i Nazwisko
I Stanowisko I Imig i Nazwisko
III. GENERALNY WYKONAWCA (GW) niniejszym przekazuje do uzytku PODWYKONAWCY:
Lp. Przedmiot przekazania Uwagi
1. Taryfikator kar za nieprzestrzeganie zasad i przepiséw BHP na
budowie
2. Zasady wspotdziatania w zakresie BHP
3. Regulamin budowy
4. Informacja dot. segregacji $mieci
IV. PODWYKONAWCA niniejszym przekazuje GENERALNEMU WYKONAWCY:
Lp. Przedmiot przekazania Uwagi
1. Lista os6b dopuszczonych przez PW do pracy na budowie
2. Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robot
3. Wypetniona karta podwykonawcy
4.
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V.
PODWYKONAWCA oswiadcza, ze:

1. Znane mu sg obowigzujgce przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa pozarowego oraz
ochrony srodowiska w zakresie dotyczgcym przedmiotu umowy.

2. Wszyscy realizujgcy w jego imieniu prace na budowie posiadajg:

a. aktualne zaswiadczenia o odbyciu profilaktycznych badan lekarskich dopuszczajgcych bez przeciwwskazan
do wykonywania prac,

b. aktualne szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz niezbedng znajomos$¢ przepiséw
bezpieczenstwa pozarowego,

c. przeszkolenie na stanowisku pracy oraz potwierdzenie, ze zostali zapoznani z zagrozeniami i ryzykiem
zawodowym zwigzanym z wykonywang praca,

d. wiedze na temat uzywania substancji i mieszanin niebezpiecznych (zgodnie z wiasciwymi Kartami
Charakterystyki),

e. odpowiednie kwalifikacje i potwierdzenia uprawnien wymaganych do wykonywania prac.

3. Zapewnia osoby wyznaczone i przeszkolone oraz srodki do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskie;.

4. Przekazuje kompletng liste oséb dopuszczonych przez Podwykonawce do pracy na budowie oraz zobowigzuje sie
do aktualizaciji listy w przypadku kazdej zmiany w sktadzie osobowym, najpdzniej w dniu poprzedzajgcym zmiane.

5. Zapoznat sie z planem BIOZ, obowigzujgcymi na budowie zasadami i instrukcjami BHP i PPOZ oraz
rozmieszczeniem drég ewakuacyjnych, sprzetu gasniczego i apteczek.

6. Uzgodnit z Kierownictwem Budowy sposéb i zakres prowadzenia prac z uwzglednieniem planu BIOZ budowy i
innych wymagan dotyczacych BHP i PPOZ oraz posiada odpowiednie instrukcje bezpiecznego wykonywania robét
(IBWR).

7. Zapoznat sie z aspektami Srodowiskowymi swojej dziatalnosci oraz zasadami ochrony $rodowiska, w tym
postepowania z odpadami oraz usuwania skutkéw ewentualnych wyciekoéw substancji szkodliwych dla srodowiska.

8. Zobowigzuje sie do utrzymania tadu i porzgdku na terenie budowy, w tym regularnego porzadkowania miejsc
i stanowisk zwigzanych z wykonywanymi robotami. W przypadku nie dotrzymania zobowigzan Kierownictwo
Budowy uprawnione bedzie do zlecenia porzgdkowania osobom trzecim na koszt Podwykonawcy.

9. Zobowigzuje sie do stosowania wtasciwych srodkéw ochrony zbiorowej podczas wykonywania prac.

10. Zobowigzuje sie do stosowania odpowiedniej odziezy i obuwia roboczego, srodkédw ochrony indywidualne;.

11. Zobowigzuje sie do optacania kar umownych natozonych na Podwykonawce za nieprzestrzeganie przepiséw bhp,
ppoz. i ochrony srodowiska zgodnie z ,Taryfikatorem kar za nieprzestrzeganie zasad i przepiséw BHP na budowie

12. Odpowiada za nieprzestrzeganie przepiséw BHP, PPOZ i ochrony $rodowiska przez osoby wykonujgce prace na
jego zlecenie i bedzie ponosit koszty kar pienieznych oraz innych roszczen dotyczacych tych oséb.

13. Ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dopuszczanie do pracy oséb dziatajagcych w jego imieniu, w tym réwniez za ich
wiasciwy stan psychofizyczny.

14. Wyraza zgode na przeprowadzenie badan alkomatem przez stuzby BHP GW wszystkich realizujgcych w jego
imieniu prace na budowie.

15. Zobowigzuje sie do niezwlocznego informowania Kierownictwa Budowy o wypadkach i zdarzeniach potencjalnie
wypadkowych majgcych miejsce na terenie budowy oraz o zauwazonych zagrozeniach dla zdrowia i zycia.

16. Zobowigzuje sie do niezwlocznego informowania Kierownictwa Budowy o zauwazonych zagrozeniach dla
Srodowiska naturalnego a szczegdlnie o sytuacjach awaryjnych na terenie budowy, w tym np. wycieki substancji
ropopochodnych (oleje, benzyna , smary itp.).

Oswiadczenie niniejsze wazne jest do catkowitego zakonczenia prac Podwykonawcy na budowie

VI. Uwagi:

1. Przekazane dokumenty muszg by¢ bezwzglednie aktualizowane przy kazdej zmianie obsady osobowej, warunkéw
wykonywania prac, wykorzystywania nowych maszyn i urzadzen, ktérych obstuga wymaga dodatkowych
kwalifikacji.

2. Zaswiadczenia lekarskie i potwierdzenia odbycia przez wszystkich zatrudnionych wymaganych szkolen BHP oraz
posiadania odpowiednich uprawnien przez osoby obstugujgce maszyny i urzgdzenia muszg by¢ dostepne dla
Kierownictwa Budowy na terenie budowy przez caty okres wykonywania zleconych prac.

Miejscowose, data ..........c.ooeiiiiiiiii

PRZEDSTAWICIELE ................ccceennenn.. PRZEDSTAWICIELE PODWYKONAWCY
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Protokét otrzymuja:

1. Kierownictwo Budowy,
2. Podwykonawca
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